NORDECON AS
AKTSIONARIDE KORRALISE ULDKOOSOLEKU PROTOKOLL
registrikood 10099962

Nordecon AS: Parnu mnt 158/1, 11317 Tallinn

Uldoosoleku toimumiskonht: Radisson Blu Hotel Olumpia konverentsisaalis Beta
(Liivalaia 33, 10811 Tallinn)

Uldkoosoleku toimumise aeg: 27. mai 2014. a kell 10.6%1.33

Uldkoosoleku kokkukutsumise teade ilmus 05.05.2@1v4ljaandes ,Eesti Paevaleht”.

Nordecon AS-i (edaspidi Kaeltg, Harju Maakohtu registriosakonnas registrikoo@d99962
all ariregistrisse kantud ariihingu, asukohaga ®annt 158/1, 11317 Tallinn, aktsiakapital
on 19 657 131,90 eurot, mis jaguneb 30 756 728wudantuseta aktsiaks. Vastavalt Seltsi
pohikirjale annab Uks aktsia Gldkoosolekul Ghe @daal

Seltsi Gldkoosolekul osalemiseks Gigustatud akggide ring maarati seisuga 7 (seitse) paeva
enne Uldkoosoleku toimumist, s.o seisuga 20.05.28kéll 23.59.

Koosolekul osalevate aktsionéride registreerimigekposolekult antud haélte lugemise
teenust osutas ARS Corporate Services OU. Koosqléhkataja ja protokollija kontrollisid

osalejate nimekirja vastavust aktsiaraamatule. Hakuntrollisid koosoleku juhataja ja
protokollija aktsionaride esindajate volitusi.

Uldkoosoleku avamine

Sven Papp avas uldkoosoleku ja teatas, et vast&kemlsolekul osalenud aktsionaride
nimekirjale on uldkoosolekul esindatud 22 974 57ltss aktsiatega mé&aratud haalt ehk
74,70% aktsiatega maaratud haaltest. Seega obdsakekul vajalik kvoorum ja tldkoosolek
on otsustusvdimeline. Sven Papp teatas, et Uldksladoosalevad lisaks aktsionaridele ja
nende esindajatele ka Seltsi juhatuse liikkmed,sBafiukogu esimees ja ndukogu liikkmed
ning Seltsi audiitor KPMG Baltics OU (esindaja AaesliRoot).

Uldkoosoleku juhatajaks valiti Sven Papp ja tldkaeku protokollijaks Alla Kuznetsova.
Koosoleku paevakord maarati Seltsi nGukogu 30.04128 otsusega:
1. Seltsi 2013. aasta majandusaasta aruande heaksnkiija kasumi jaotamise otsuse
vastu votmine;
. Audiitori nimetamine;

2
3. Aktsiaoptsiooniprogrammi heaks kiitmine.

Seltsile ei laekunud seaduses ettenahtud aja jbaksepanekuid tdiendavate kisimuste
paevakorda votmiseks. Samuti ei laekunud Sel@igntavaid otsuse eelndusid.

Koosoleku juhataja tutvustas koosoleku tookordg kimosolek kinnitas koosoleku tédkorra.
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Enne koosoleku paevakorra juurde asumist tutvystztuse esimees hr Jaano Vink Seltsi
strateegilisi lAhtekohti aastateks 2014-2017 nigfas aktsionaride kisimustele.

Paevakorrapunkt 1. Seltsi 2013. a majandusaasta aamde heaks kiitmine ja kasumi
jaotamise otsuse vastu votmine

Juhatuse esimees Jaano Vink tegi ettekande Sefgsvuse ja arengute kohta 2013. a ning
andis Ulevaate Seltsi 2013. a majandusaasta arstande

Jaano Vink tutvustas ndukogu ettepanekut kinnitaelési 2013. a majandusaasta aruanne ja
ndukogu poolt majandusaasta aruande kohta kooskatiatlk aruanne ning jaotada Seltsi
kasum jargmiselt:

e Seltsi 2013. aasta konsolideeritud puhaskasum@#?4uhat eurot;

e Seltsi eelmiste perioodide jaotamata kasum on 6 t0Bat eurot, kokku moodustab
jaotusk®lblik kasum 31.12.2013 seisuga seega 1QB&i eurot;

e maarata Seltsi aktsionaride vahel jaotatava kassanf{dividend) suuruseks 923 tuhat
eurot (0,03 eurot aktsia kohta);

e eraldisi reservkapitali ega teistesse seaduse &ikjpjaga ettenéhtud reservidesse ei
tehta;

e jaotamata kasumi jadk parast kasumi jaotamise etgastu votmist on 9 758 tuhat
eurot;

¢ Oigus dividendidele on aktsionaridel, kes on kan8eltsi aktsiaraamatusse seisuga
10.06.2014 kell 23.59. Dividendid makstakse ak@imtele valja hiljemalt 24.06.2014.

OTSUS nr 1

Kiita heaks Seltsi 2013. aasta konsolideeritud nthjgaasta aruanne juhatuse poolt koostatud
kujul.

HAALETUSE TULEMUSED:

Poolt: 22 974561 haalt ehk 100,00% koosolekitdatud haaltest
Vastu: 0 haalt ehk 0,00% koosolekul edindidailtest
Erapooletu: 0 haalt ehk 0,000 koosdlekindatud haaltest
Ei haaletanud: 10 haalt ehk 0,00% kodsdlesindatud haaltest

Koosoleku otsus on vastu vdetud.

OoTSuS nr 2

Kiita heaks juhatuse poolt koostatud kasumi jactamettepanek ja votta vastu kasumi
jaotamise otsus jargmisel kujul: Seltsi 2013. a&etssolideeritud puhaskasum on 4 642 tuhat
eurot, Seltsi eelmiste perioodide jaotamata kasunt @39 tuhat eurot, kokku moodustab

jaotuskdlblik kasum 31.12.2013 seisuga seega 1QWB&i eurot. Maarata Seltsi aktsionéaride
vahel jaotatava kasumiosa (dividend) suurusekst@2& eurot (0,03 eurot aktsia kohta).

Eraldisi reservkapitali ega teistesse seaduse &dikpjaga ettenéhtud reservidesse ei tehta.
Jaotamata kasumi jaak parast kasumi jaotamise eotgastu votmist on 9 758 tuhat eurot.

Oigus dividendidele on aktsionaridel, kes on kantBdltsi aktsiaraamatusse seisuga
10.06.2014 kell 23.59. Dividendid makstakse ak@imtele valja hiljemalt 24.06.2014.
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HAALETUSE TULEMUSED:

Poolt: 22974 341 haalt ehk 100,00% koosolekuldatud haaltest
Vastu: 0 haalt ehk 0,000 koosolekul edindddaltest
Erapooletu: 200 haalt ehk 0,00%  koosolelsihdatud haaltest
Ei haaletanud: 30 haalt ehk 0,000 kodsslesindatud haaltest

Koosoleku otsus on vastu vdetud.

Paevakorrapunkt 2. Audiitori nimetamine

Jaano Vink tutvustas ndukogu ettepanekatida Seltsi 2014 — 2016. a majandusaasta
audiitoriks audiitorthing KPMG Baltics OU ja makstaudiitorile tasu vastavalt
audiitoriihinguga sdlmitavale lepingule.

oTsuS nr 3

Nimetada majandusaastatel 2014 — 2016 Seltsi arikigtaudiitoriihing KPMG Baltics OU.
Seltsi juhatusel s6lmida audiitoriga leping Seblsiditeerimiseks iga audiitori nimetamise
perioodi jAdva majandusaasta suhtes eraldi. Makstatorile tasu vastavalt audiitoriihinguga
sOlmitavale lepingule.

HAALETUSE TULEMUSED:

Poolt: 22971541 haalt ehk 99,99% koosolekindatud haaltest
Vastu: 20 haalt ehk 0,00%  koosolekul esimddEéltest
Erapooletu: 3000 haalt ehk 0,01%oo0dolekul esindatud haaltest
Ei haaletanud: 10 haalt ehk 0,00% kodsblesindatud haaltest

Koosoleku otsus on vastu voetud.

Paevakorrapunkt 3. Aktsiaoptsiooniprogrammi heaks kitmine

Optsiooniprogrammi Korraldaja esindaja Sven Pappusias aktsiaoptsiooni tingimusi.
Noukogu esimees hr Toomas Luman selgitas aktsiaopigrogrammi pohiprintsiipe ning
vastas aktsionaride kusimustele.

OoTSuS nr4
Kiita heaks Seltsi aktsiaoptsiooniprogrammi polgitmused (Jingimused®) alljargnevalt:

1.1. Seltsi aktsiaoptsiooniprogrammi ptsiooniprogramm®) eesmargiks on Seltsi
tegevjuhtkonna motiveerimine Seltsi tegevjuhtkoi@®tsi aktsionarideks kaasamise
kaudu, et tagada Seltsi juhtimise jarjepidevus gamdustulemuste parenemine ning
vOoimaldada Seltsi tegevjuhtkonnal saada kasu omatutemusel aktsia vaartuse
suurenemisest.
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1.2.

1.3.

1.4

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

Optsiooniprogrammi digustatud isikuteks on (i) gk kes on Seltsi juhatuse liikmed
k&esolevate Tingimuste kinnitamise ajal ja (ii) tSehdukogu otsusega nimetatud
muud isikud, kes on Seltsi juhtivtbotajateks kaegale Tingimuste kinnitamise ajal.
Optsiooniprogrammis  osalevate  isikute  tapse  nimeekir maarab ja
Optsiooniprogrammi taitmist korraldab Seltsi néuko&eltsi ndukogu liikmetel (sh
ndukogu esimehel) endil ei ole digust Optsioonipaognis osaleda.

Seltsil on digus véljastada Optsiooniprogrammi resraktsiaoptsioone kokku kuni 1
618 755 (Uks miljon kuussada kaheksateist tuh&teszgida viiskimmend viis) Seltsi
aktsia omandamiseks.

Seltsi juhatuse esimehel Jaano Vink’'il on Optsipoogrammi raames Seltsi ndukogu
poolt kehtestatud eesmarkide taitmisel digus om@dadiuni 291 380 (kakssada
theksakimmend uks tuhat kolmsada kaheksakiimmelhsl) &esiat.

Seltsi juhatuse liikmel Avo Ambur’il on Optsioonggrammi raames Seltsi ndukogu
poolt kehtestatud eesmarkide taitmisel Gigus om@dadiuni 259 000 (kakssada
viiskimmend Uheksa tuhat) Seltsi aktsiat.

Seltsi juhatuse liikmel Erkki Suurorg’il on Optsiwprogrammi raames Seltsi
ndukogu poolt kehtestatud eesmarkide taitmisel Higmandada kuni 259 000
(kakssada viiskimmend Uheksa tuhat) Seltsi aktsiat.

Seltsi juhtivtdttajatele valjastatavate aktsiagumiside arvu maarab Seltsi nGukogu.
Uhelegi juhtivtootajale ei voi véaljastada aktsisdpone rohkem kui 129 500 (iikssada
kakskiimmend Uheksa tuhat viissada) aktsia omandimis

Optsiooniprogrammis osalevate digustatud isikut&gdtsi vahel optsioonilepingute
s6lmimine toimub ajavahemikul kaesolevate Tingirauskinnitamisest kuni
01.07.2014. Kui Gigustatud isik nimetatud tahtajakgsul optsioonilepingut ei sdlmi,
kaotab ta diguse temale vdimaldatud aktsiaoptsioon@ndada. Juhul, kui digustatud
isik ei soovi Optsiooniprogrammis osaleda, siis m@ukogul digus (kuid mitte
kohustus) voimaldada aktsiaoptsioone omandada néisel digustatud isikul.

Optsiooniprogrammi tingimuste rakendamine ning iakiystsiooni realiseerimise
detailsem kord maaratakse Seltsi ning Oigustatutku isvahel sdlmitava
optsioonilepinguga.  Optsioonilepingute  tingimuseda | Seltsi  esindaja
optsioonilepingute sdlmimisel maarab Seltsi ndukodieltsi ndukogu lahtub
optsioonilepingute tingimuste kindlaksmaaramiseadaievatest Tingimustest.

Oigustatud isikul on digus optsiooni kasutada timgsel, et Bigustatud isik on
optsiooni teostamise ajal jatkuvalt Seltsiga té@i-teenistussuhtes.

Seltsi juhatuse liikmete puhul on optsiooni teostem seotud jargmiste
eeltingimustega:

a) Juhatuse liikmel on 0Oigus teostada optsioon téiesuses eeldusel, et Seltsi
2016. a konsolideeritud EBITDA on 11,228 miljonitret vdi rohkem;
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1.12.

1.13.

1.14.

1.15.

1.16.

1.17.

1.18.

b) Juhatuse liikmel on Gigus teostada optsioon 50%usds, kui Seltsi 2016. a
konsolideeritud EBITDA on 7,86 miljonit eurot;

c) Juhatuse liikmel ei ole Gigus optsiooni teostada,Seltsi 2016. a konsolideeritud
EBITDA on 4,491 miljonit eurot vdi vahem.

Optsiooni teostamise tapne ulatus arvutatakse wélgpoleerimise teel arvestades
ulaltoodud vahemikke.

Optsiooniprogrammi Oigustatud isikul on 0Oigus opbsii teostada pérast kolme
aastase perioodi moodumist temaga optsioonilepg@ymimisest ent igal juhul mitte
enne Seltsi 2016. a majandusaasta aruande kinsttai@eltsi aktsionaride
Uldkoosoleku poolt. Optsiooni teostamiseks esitigusiatud isik optsiooniperioodil,
mis algab Seltsi 2016. a majandusaasta aruandetadmsest Seltsi aktsionéride
Uldkoosoleku poolt ning I6peb kolme kuu méddumisellest, Seltsile tahteavalduse
vastavalt optsioonilepingus sétestatule. Optsidenstamise korral tekib digustatud
isiku ja Seltsi vahel optsioonilepingus satestdaingimustel muugileping, mille alusel
tekib digustatud isikul digus ja kohustus omandagtsiooni esemeks olevad Seltsi
aktsiad Tingimuste punktis 1.15 sétestatud viigiBnatava hinna eest. Qigustatud isik
on kohustatud tasuma optsiooniaktsiate hinna &ehldiemalt 6 (kuue) kuu jooksul
optsiooni teostamisest. Optsiooniaktsiate Ulekandndigustatud isikule toimub mitte
enne aktsiate eest maksmisele kuuluva hinna tasumis

Optsiooniprogrammis osaleval 0digustatud isikul é@ @igust temale valjastatud
aktsiaoptsioone voorandada.

Optsiooniprogrammi tingimuste taitmiseks emite&adts kuni 1 618 755 (tks miljon
kuussada kaheksateist tuhat seitsesada viiskimmenduut Seltsi aktsiat. Aktsiad
emiteeritakse Tingimuste punktis 1.18 nimetatuds@piniprogrammi Korraldajale.

Aktsiaoptsiooni alusel omandatavate aktsiate hiddnatakse kaesolevate Tingimuste
kinnitamise péevale eelnenud 10 boérsipaeva Sddtsiade sulgemishindade keskmise
hinna alusel NASDAQ OMX Tallinna borsil.

Optsiooniprogrammi raames omandatud Seltsi ak@srathvad Giguse dividendidele
samal majandusaastal, kui need Oigustatud isikutelt ppmandati, eeldusel, et
dividendide saamiseks digustatud isikute nimek&ijale enne aktsiate omandamist
kindlaks m&éaratud.

Seltsi ndukogu voOib kehtestada Optsiooniprogramépstistavad tingimused ja
ajakava, juhindudes kaesoleva otsusega satestagichiistest. Optsiooniprogrammi
taitmist  korraldab  Seltsi ndukogu. Seltsi ndukoguaheindab  kdik

Optsiooniprogrammiga seotud kisimused.

Selts sdlmib Optsiooniprogrammi |&bi viimiseks jallega seotud tegevuste
korraldamiseks lepingu Qptsiooniprogrammi Korraldamise Leping“) ndukogu
poolt valitud usaldusvaarse kolmanda isikugagtsiooniprogrammi Korraldaja “).
Optsiooniprogrammi Korraldamise Lepingu alusel ksthb Optsiooniprogrammi
Korraldaja omandama kokku lepitud hinnaga Seltsoltpcselleks labiviidava
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emissiooni kaigus Optsiooniprogrammi taitmiseksalrapd Seltsi aktsiad ning need
kokku lepitud tingimustel ja hinna eest Optsiooagmammi taitmiseks Seltsile tagasi

vOdrandama.
HAALETUSE TULEMUSED:
Poolt: 19308 662 haalt ehk 84,04% koosolekihdatud haaltest
Vastu: 3000 haalt ehk 0,01%  koosdlekindatud haaltest
Erapooletu: 39741 haalt ehk 0,17% skdekul esindatud haaltest
Ei haaletanud: 3623168 haalt ehk 15,77%os&l®kul esindatud haaltest

Koosoleku otsus on vastu voetud.

oTsusS nr5
Muuta Seltsi Optsiooniprogrammi rakendamiseks Bpdikikirja punkti 2.2. esimest lauset ja
kehtestada see jargmises redaktsioonis:

»2.2. Aktsiakapital on jaotatud kolmekimne kahekijaniks kolmesaja seitsmekiimne viie
tuhandeks neljasaja kaheksakimne kolmeks (32 33pM@ivaartuseta aktsiaks.”

HAALETUSE TULEMUSED:

Poolt: 22 307915 haalt ehk 97,10% koosolekindatud haaltest
Vastu: 0 haalt ehk 0,00% koosolekul ezind haaltest
Erapooletu: 42 141  haalt ehk 0,18% oodolekul esindatud haaltest
Ei haaletanud: 624 515 haalt ehk 2,72%koosolekul esindatud haaltest

Koosoleku otsus on vastu voetud.

OTSUS nr 6

e Suurendada Seltsi aktsiaoptsiooniprogrammi rakerstk® Seltsi aktsiakapitali 1 618 755
uue nimivaartuseta Seltsi aktsia emiteerimise téB1 523,64 (Uks miljon viissada
kaheksakiimmend ks tuhat viissada kakskimmend kohma kuuskiimmend neli) euro
vOrra, so 19 657 131,90 eurolt 21 238 655,54 euroni

o Aktsiakapitali suurendatakse ja uued aktsiad lastafilja ilma Glekursita.

e Aktsiate véljalaskehind on 0,977 eurot aktsia kofgasee on maaratud kaesoleva
aktsiakapitali suurendamise otsuse vastuvotmisegb@eelnenud kiimne (10) borsipaeva
Seltsi aktsiate sulgemishindade keskmise hinnahklus

e Uute aktsiate liik on: Nordecon lihtaktsia (ISINEEL00039496).

e Vadlistada aktsiakapitali suurendamisel kdigi Setilmasolevate aktsionaride eesdigus
markida uusi aktsiaid.

e Kodik uued aktsiad margib Raidla Lejins & Norcous vaklaadibiiroo OU (registrikood
10344152) voi tema poolt Optsiooniprogrammi labnigeks asutatud tutaruhing, mille
ainuosanik on Raidla Lejins & Norcous Advokaadilmi@U hiljemalt 01.07.2014.
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o Aktsiate markija tasub margitud aktsiate eest neridialaskehinna taies ulatuses rahalise
sissemaksega Seltsi pangakontole hiljemalt 01.08.2Aktsiakapitali suurendamise
kaigus valjalastud uued aktsiad annavad digusealeindidele 1. jaanuaril 2014 alanud
majandusaasta eest.

HAALETUSE TULEMUSED:

Poolt: 22 922 220 haalt ehk 99,77% koosolekutldatud haaltest
Vastu: 0 haalt ehk 0,00% koosolekul ezind haaltest
Erapooletu: 42 341 haalt ehk 0,18% oodolekul esindatud haaltest
Ei haaletanud: 10010 haalt ehk 0,04%koosolekul esindatud haaltest

Koosoleku otsus on vastu vdetud.

OoTSuS nr 7

Omandada Seltsi aktsiaoptsiooniprogrammi taitmideMdsku kuni 1 618 755 Seltsi aktsiat.
Selts vOib oma aktsiad omandada alates 10.06.281Kuni 01.06.2017. a bdrsilt voi
borsivaliselt tingimusel, et Seltsi poolt omandatavoma aktsiate hind on vahemikus 0,5
kuni 1,5 eurot Uhe aktsia kohta. Aktsiate ostmételfurult ei vdi alustada varem Kkui
kiimnendal borsipaeval parast kdaesoleva otsusekastmist. Selts tasub oma aktsiate eest
varast, mis Uletab aktsiakapitali, reservkapitalillekurssi.

HAALETUSE TULEMUSED:

Poolt: 22 821151 haalt ehk 99,33% koosolekutdatud haaltest
Vastu: 20 haalt ehk 0,00% koosolekul edimdi&aaltest
Erapooletu: 42 321 haalt ehk 0,18% oodolekul esindatud haaltest
Ei haaletanud: 111 079 haalt ehk 0,48%koosolekul esindatud haaltest

Koosoleku otsus on vastu voetud.

Muid kisimusi paevakorras ei olnud ja koosolekwajala I6petas koosoleku kel :33

Protokolli lisad: 1. Koosolekul osalenud aktsionaride nimekiri;
2. Aktsionaride esindajate volikirjad.

Kéaesolev protokoll kajastab digesti selles sisadddivasjaolusid ning on allkirjastatud
koosoleku juhataja ja protokollija poolt.

/allkirjastatud digitaal selt/ fallkirjastatud digitaal selt/

Sven Papp Alla Kuznetsova
Koosoleku juhataja Koosoleku protokollija



