@ NORDECON

AKTSIONARIDE KORRALISE ULDKOOSOLEKU KOKKUKUTSUMISE TEADE

20. aprill 2018

Nordecon AS (,Selts”) (registrikood 10099962, aadress Parnu mnt 158/1, 11317 Tallinn) juhatus
kutsub kokku aktsionéride korralise Uldkoosoleku 23. mail 2018. a algusega kell 10.00
Radisson Blu Hotel Olumpia konverentsisaalis Zeta (Liivalaia 33, 10118 Tallinn).

Uldkoosolekul haalediguslike aktsionaride nimekiri fikseeritakse 16. mail 2018. a
arveldussisteemi to6paeva I6pu seisuga.

Uldkoosolekust osavdtjate registreerimine algab kell 09.00 ja I6peb 10.00 koosoleku toimumise
kohas.

Registreerimisel palume:

- fldsilisest isikust aktsionéril esitada isikut tdendava dokumendina pass vai isikutunnistus,
esindajal lisaks kehtiv kirjalik volikiri;

- juriidilisest isikust aktsionari esindajal esitada kehtiv valjavodte vastavast registrist, kus isik
on registreeritud ja millest tuleneb esindaja digus aktsionari esindada (seadusjargne
volitus) ning esindaja pass voi isikutunnistus vdi muu isikut tdendav fotoga dokument.
Juhul kui tegemist ei ole seadusjargse esindajaga, tuleb lisaks esitada kehtiv kirjalik
volikiri.

Aktsiondr vOib enne (ldkoosoleku toimumist teavitada Seltsi esindaja maaramisest voi
esindajale antud volituse tagasivGtmisest, saates vastavasisulise digitaalallkirjastatud teate e-
posti aadressile nordecon@nordecon.com vi toimetades kirjalikku taasesitamist vBimaldavas
vormis teate tbo6paeviti ajavahemikus 10.00-16.00 aadressile Parnu mnt 158/1, 11317 Tallinn
hiliemalt tldkoosoleku toimumise paeva eelseks téopaevaks 22. maiks 2018. a kell 16.00.

Vastavalt Seltsi ndukogu 18. aprilli 2018. a otsusele on korralise Uldkoosoleku péaevakord
jargmine:

1. Seltsi 2017. aasta majandusaasta aruande kinnitamine ja kasumi jaotamine;

2. Audiitori valimine 2018. aasta majandusaastaks ning audiitori tasustamise korra
maéramine;

3. Seltsi aktsiakapitali vAhendamine;

4. Noukogu liikme volituste pikendamine;

5. Juhatuse liikmetele aktsiaoptsioonide andmine.

Seltsi nBukogu teeb aktsionaridele jargmised ettepanekud:

Paevakorrapunkt 1. Seltsi 2017. aasta majandusaasta aruande kinnitamine ja kasumi
jaotamine

1.1 Kinnitada Seltsi 2017. aasta konsolideeritud majandusaasta aruanne juhatuse poolt
esitatud kujul.

1.2. Jaotada Seltsi kasum jargmiselt: Seltsi 2017. aasta konsolideeritud puhaskasum on 1 388
tuhat eurot, Seltsi eelmiste perioodide jaotamata kasum on 9 698 tuhat eurot, kokku
moodustab jaotuskdlblik kasum 31.12.2017. a seisuga seega 11 086 tuhat eurot. Maarata
Seltsi aktsiondride vahel jaotatava kasumiosa (dividendi) suuruseks 0,06 eurot aktsia
kohta. Eraldisi reservkapitali ega teistesse seaduse vdi pohikirjaga ettenahtud
reservidesse ei tehta. Oigus dividendidele on aktsionaridel, kes on kantud Seltsi
aktsiaraamatusse 06.06.2018 arveldussusteemi to0paeva I6pu seisuga. Aktsiatega seotud
diguste muutumise paev (ex-date) on 05.06.2018; alates sellest kuupéevast ei ole aktsiad
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omandanud isik digustatud saama dividende 2017. majandusaasta ees. Oma aktsiate
eest Seltsile dividende ei maksta. Dividendid makstakse aktsionaridele valja hiljemalt
20.06.2018.

Paevakorrapunkt 2. Audiitori valimine 2018. aasta majandusaastaks ning audiitori

tasustamise korra maaramine

2.1

Juhatus on kevadel 2017 viinud Ilabi konkursi audiitorihingu mé&&aramiseks Seltsile
jargmiseks 3-aastaseks perioodiks (majandusaastad 2017-2019) ning valinud esitatud
pakkumiste hulgast valja audiitoriihingu KPMG Baltics OU kui parima hinna ja kvaliteedi
suhtega pakkuja. Audiitor on kinnitanud vastavalt Hea Uhingujuhtimise Tavale, et tal
puuduvad tddalased, majanduslikud v6i muud seosed, mis ohustaks tema sdltumatust
teenuse osutamisel.

2017. a majandusaastal on Seltsile osutanud auditeerimisteenuseid Audiitoriihing KPMG
Baltics OU 2017. a sOlmitud lepingu alusel. KPMG Baltics OU on osutanud
auditeerimisteenuseid kooskolas eelnimetatud lepinguga ning Seltsil ei ole pretensioone
auditeerimisteenuste kvaliteedi osas.

. Valida 2018. aasta majandusaastaks Seltsi audiitoriks kontserni senine audiitoriihing

KPMG Baltics OU ning maksta audiitorile tasu vastavalt audiitoriga sGimitavale lepingule.

Paevakorrapunkt 3. Seltsi aktsiakapitali vihendamine

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

Vahendada Seltsi aktsiakapitali 1 942 528,98 euro vorra 18 263 543,68 eurolt 16 321
014,70 euroni. Aktsiakapitali vahendamine toimub aktsiate arvestusliku vaartuse
vahendamise teel 0,06 euro vOrra aktsia kohta. Seltsi aktsiate koguarv ei muutu ning
aktsiate arvestuslik vaartus vaheneb vdrdeliselt aktsiakapitali vahendamisega.
Aktsiakapitali vahendamise tulemusena on Aktsiaseltsi aktsiakapitali suurus 16 321 014,70
eurot, mis jaguneb 32 375 483 nimivaartuseta aktsiaks.

Aktsiakapitali vahendamisel teha aktsionaridele véljamakse summas 0,06 eurot aktsia
kohta. Oma aktsiate eest Seltsile valjamakseid ei tehta. Valjamakse teha aktsionaridele
mitte varem kui kolme kuu moodumisel aktsiakapitali vdhendamise &riregistrisse
kandmisest, kuid hiljemalt kolme kuu ja 14 kalendripaeva moodumisel aktsiakapitali
vahendamise éariregistrisse kandmisest tingimusel, et vBlausaldajate tahtaegselt esitatud
nduded on tagatud vai rahuldatud.

Aktsiakapitali vahendatakse seoses Seltsi kapitali struktuuri korrigeerimisega viimaks
Seltsi aktsiakapitali suurus vastavusse Seltsi tegevusmahtudega ja strateegiliste
eesmarkidega. Vahendatud aktsiakapitali suurus on vastavuses seadusest ja Seltsi
pohikirjast tulenevate nbuetega.

Aktsiakapitali vdhendamisel véaljamakseteks digustatud aktsionaride nimekiri fikseeritakse
06.06.2018 arveldussusteemi toopéeva I6pu seisuga. Aktsiatega seotud diguste
muutumise paev (ex-date) on 05.06.2018; alates sellest kuup&evast ei ole aktsiad
omandanud isik digustatud saama aktsiakapitali vahendamisel tehtavaid véljamakseid.

Paevakorrapunkt 4. Noukogu liikme volituste pikendamine

Noukogu liikme Andri Hobeméagi volitused Nordecon AS-i ndukogu likmena |dpevad
24.05.2018. Noukogu teeb ettepaneku pikendada Andri Hobemé&gi volitusi Nordecon AS-i
noukogu liikmena uueks 5-aastaseks ametiajaks alates 24.05.2018. Noukogu liikme tasu
suurus on maaratud Nordecon AS-i aktsionaride korralise tldkoosoleku poolt ning seda ei
muudeta.



4.1

Seoses ndukogu liikme Andri HObemagi ametiaja |dppemisega 24.05.2018. aastal,
pikendada Andri HBbemdagi volitusi jargmiseks pdhikirjajargseks perioodiks, s.0 kuni
24.05.2023.

Paevakorrapunkt 5. Juhatuse liikmetele aktsiaoptsioonide andmine

5.1

5.2

5.3

54

5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

Vottes arvesse, et 27.mai 2014 korralise Uldkoosoleku otsusega kehtestatud Seltsi
aktsiaoptsiooniprogrammi taitmiseks emiteeritud 1618 755 aktsiast on osa aktsiatest
jatkuvalt Seltsi omandis ning kuna digustatud isikud on loobunud oma optsioonidiguste
realiseerimisest nende suhtes, soovib Selts anda nimetatud oma aktsiate arvelt
aktsiaoptsioonid isikutele, kes nimetati Seltsi juhatuse liikmeteks péarast optsiooniprogrammi
kinnitamist, eesmargiga tagada koikidele Seltsi juhatuse liikmetele vdrdne
motivatsioonipakett.

Anda Gerd Miiller’ile, Ando Voogma’le, Priit Luman’ile ja Maret Tambek’ile aktsiaoptsioon
Seltsi aktsiate omandamiseks jargmistel tingimustel (, Tingimused®):

Optsiooni Gigustatud isikuteks (,Oigustatud Isikud“) on Seltsi juhatuse liikmed Gerd

Miiller, Ando Voogma, Priit Luman ja Maret Tambek.

Seltsi juhatuse esimehel Gerd Mduller’il on Seltsi nGukogu poolt kehtestatud tingimuste

taitmisel digus omandada kuni 200 000 (kakssada tuhat) Seltsi aktsiat.

Seltsi juhatuse likmel Ando Voogma’'l on Seltsi ndukogu poolt kehtestatud tingimuste

taitmisel 6igus omandada kuni 129 500 (sada kakskiimmend theksa tuhat viissada) Seltsi

aktsiat.

Seltsi juhatuse liikmel Priit Luman’il on Seltsi nbukogu poolt kehtestatud tingimuste

taitmisel 6igus omandada kuni 129 500 (sada kakskiimmend theksa tuhat viissada) Seltsi

aktsiat.

Seltsi juhatuse liikmel Maret Tambek’il on Seltsi ndukogu poolt kehtestatud tingimuste

taitmisel 6igus omandada kuni 129 500 (sada kakskiimmend theksa tuhat viissada) Seltsi

aktsiat.

Oigustatud Isikute ja Seltsi vahel optsioonilepingute sélmimine toimub ajavahemikul

kédesolevate Tingimuste kinnitamisest kuni 01.07.2018. a. Priit Luman’iga ja Maret

Tambek’iga optsioonilepingute  sdlmimise eeltingimuseks on nende kehtivate

optsioonilepingute  18petamine. Kui Oigustatud Isik nimetatud tdhtaja jooksul

optsioonilepingut ei sblmi, kaotab ta Oiguse temale vdimaldatud aktsiaoptsioone

omandada.

Aktsiaoptsiooni realiseerimise detailsem kord maaratakse Seltsi ning Oigustatud Isiku

vahel sdlmitava optsioonilepinguga. Optsioonilepingute tingimused ja Seltsi esindaja

optsioonilepingute  s6lmimisel maarab Seltsi ndukogu. Seltsi ndukogu lahtub

optsioonilepingute tingimuste kindlaksméaaramisel kéesolevatest Tingimustest.

Oigustatud Isikul on igus optsiooni kasutada tingimusel, et Oigustatud Isik on optsiooni

teostamise ajal jatkuvalt Seltsiga voi Seltsi titarettevdtjaga t66- voi teenistussuhtes, vélja

arvatud, kui ndukogu ei otsusta Oigustatud Isikuga sdlmitava optsioonilepingu tingimustes

teisiti.

Optsiooni teostamine on seotud jargmiste tingimustega:

a) juhatuse liikkmel on 8igus teostada optsioon taies ulatuses eeldusel, et Seltsi 2020. a
konsolideeritud EBITDA on 12,167 miljonit eurot vdi rohkem;

b) juhatuse liikmel on digus teostada optsioon 50% ulatuses eeldusel, kui Seltsi 2020. a
konsolideeritud EBITDA on 9,125 miljonit eurot;

c) juhatuse liikmel ei ole digust optsiooni teostada, kui Seltsi 2020. a konsolideeritud
EBITDA on 6,083 miljonit eurot vdi vahem.

Optsiooni teostamise tapne ulatus arvutatakse valja interpoleerimise teel, arvestades
dlaltoodud vahemikke.



5.10 Oigustatud Isikul on digus optsiooni teostada pérast kolmeaastase perioodi méddumist
temaga optsioonilepingu sdlmimisest, ent igal juhul mitte enne Seltsi 2020. majandusaasta
aruande kinnitamist Seltsi aktsionaride Uldkoosoleku poolt. Optsiooni teostamiseks esitab
Oigustatud Isik optsiooniperioodil, mis algab Seltsi 2020. majandusaasta aruande
kinnitamisest Seltsi aktsionaride Uldkoosoleku poolt ning 18peb 15 (viieteistkiimne) kuu
mooddumisel sellest, Seltsile tahteavalduse vastavalt optsioonilepingus satestatule.
Optsiooni teostamise korral tekib Oigustatud Isiku ja Seltsi vahel optsioonilepingus
satestatud tingimustel miugileping, mille alusel tekib Oigustatud Isikul digus ja kohustus
omandada optsiooni esemeks olevad Seltsi aktsiad hinnaga 0,977 eurot iga
optsiooniaktsia kohta. Oigustatud Isik on kohustatud tasuma optsiooniaktsiate hinna
Seltsile hillemalt 12 (kaheteistkiimne) kuu jooksul optsiooni teostamisest. Optsiooniaktsiate
ulekandmine Oigustatud Isikule toimub mitte enne aktsiate eest maksmisele kuuluva hinna
tasumist.

5.11 Oigustatud Isikul ei ole digust temale véljastatud aktsiaoptsioone vé6randada.

5.12 Tingimused taidetakse ja optsioonid realiseeritakse Seltsile kuuluvate oma aktsiate arvelt.

5.13 Optsiooni realiseerimise tulemusena omandatud aktsiad annavad Giguse dividendidele
samal majandusaastal, kui need Oigustatud Isikute poolt omandati, eeldusel, et
dividendide saamiseks 0digustatud isikute nimekirja ei ole enne aktsiate omandamist
kindlaks maaratud.

5.14 Seltsi ndukogu vOib kehtestada aktsiaoptsioonide andmise tapsustavaid tingimusi ja
ajakava, juhindudes kéesoleva otsusega satestatud tingimustest. Seltsi ndukogu korraldab
aktsiaoptsioonide andmist ja lahendab k&ik aktsiaoptsioonidega seotud kisimused.

Seltsi 2017. a majandusaasta aruandega ning séltumatu vandeaudiitori aruandega on vdimalik
tutvuda NASDAQ Tallinna Borsi kodulehel www.nasdagbaltic.com.

Kdigi Seltsi korralise tldkoosolekuga seotud dokumentidega, sealhulgas otsuste eelndudega ja
aktsionaride poolt esitatud pdhjendustega péevakorrapunktide kohta koos vastavate otsuste
eelnbudega, 2017. a majandusaasta aruande, s@ltumatu vandeaudiitori aruande ja kasumi
jaotamise ettepaneku ning ndukogu poolt majandusaasta aruande kohta koostatud kirjaliku
aruandega ning muude seaduse kohaselt avalikustamisele kuuluvate andmete ning
paevakorraga seotud muu olulise teabega on vdimalik alates 20. aprillist 2018. a tutvuda Seltsi
kodulehel aadressil www.nordecon.com. Kusimusi korralise Uldkoosoleku voi selle
paevakorrapunktide kohta saab esitada e-posti aadressil nordecon@nordecon.com. Kiisimused,
vastused, aktsionaride ettepanekud péaevakorras olevate teemade kohta ja Uldkoosoleku
protokoll avalikustatakse Seltsi kodulehekiljel www.nordecon.com.

Aktsionaril on digus uldkoosolekul saada juhatuselt teavet Seltsi tegevuse kohta. Juhul kui Seltsi
juhatus keeldub teabe andmisest, vdib aktsiondr nduda, et Uldkoosolek otsustaks tema
ndudmise Oigusparasuse ule vdi esitada kahe nadala jooksul hagita menetluses kohtule
avalduse juhatuse kohustamiseks teavet andma.

Aktsionarid, kelle aktsiatega on esindatud vahemalt 1/20 Seltsi aktsiakapitalist, vOivad esitada
aktsiaseltsile iga paevakorrapunkti kohta otsuse eelndu hiljemalt 3 p&eva enne uldkoosoleku
toimumist, s.o kuni 20. maini 2018, esitades selle kirjalikult aadressil: Nordecon AS, Parnu mnt
158/1, 11317 Tallinn.

Aktsionarid, kelle aktsiatega on esindatud vahemalt 1/20 Seltsi aktsiakapitalist, vivad nduda
tdiendavate kisimuste votmist Gldkoosoleku paevakorda, kui vastav nbue on esitatud kirjalikult
hiiemalt 15 pdeva enne uldkoosoleku toimumist, s.0. kuni 08. maini 2018, aadressil:
Nordecon AS, Parnu mnt 158/1, 11317 Tallinn.
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